o PRUVODCE
CsoB PODNIKANIM

CO JE POTREBA VYRIDIT PRI NASTUPU NOVEHO
ZAMESTNANCE?

Nastupuje k vdm novy zaméstnanec a vas ¢ekaji s tim spojené administrativni Ukony? Poradime vam,
na co nesmite zapomenout.

https://www.pruvodcepodnikanim.cz/clanek/co-je-potreba-vyridit-pri-nastupu-noveho-zamestnance/

OSOBNIi UDAJE ZAMESTNANCE PRO UZAVRENI PRACOVNI SMLOUVY A PRIHLASENI
K POJISTENI:

Jméno, prijmeni a pfipadné titul.

Rodné prijmeni.

Datum a misto narozeni.

Rodné ¢islo (respektujte ochranu osobnich Gdajd).

Adresa trvalého pobytu, pfipadné dorucovaci adresa.

Rodinny stav.

Statni ob¢anstvi.

BUDOUCI ZAMESTNANEC BY MEL DOLOZIT:
Doklad o pfedchozim pracovnim poméru (zapoctovy list).
Doklad o ukonéeni pfedchoziho pracovniho poméru (vypoved).
Doklad o vzdélani ¢i profesnim prezkouseni (diplom, certifikat).
Osobni doklady.
Doklad o vstupni lékarské prohlidce.
Vypis z trestniho rejstfiku (neni vzdy povinny)..
Udaj o své zdravotni pojistovné.

+ DALSI MOZNE UDAJE:
Zaznam o zdravotnim postiZeni.
Potvrzeni o pobirani dichodu (druh ddchodu a ¢islo rozhodnuti o pobiréni dtichodu).
Potvrzeni o studiu.
Udaje k uplatnéni danové slevy na dité (osobni Gdaje ditéte a prohladeni o vyhradnim uplatnéni).

www.pruvodcepodnikanim.cz
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